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. USMERITVE

Ob¢ino Crna na Korogkem bomo razvili v urejen kraj, ki bo svojim prebivalcem zagotavljal
naslednje pogoje:

- urejene osnovne pogoje bivanja za mlado, srednjo in starejSo generacijo,

- da bo to dist, tudi vizualno lepo urejen kraj,

- da bo poskrbljeno za varno pocutje vseh krajanov,

- da tu ne bo zdravju in okolju Skodljivih vplivov industrije, turizma ter drugih dejavnosti,

- da se ustvarijo optimalni pogoji za razvoj malega gospodarstva, storitvenih dejavnosti,
ter podjetnistva, temeljecega na digitalnih tehnologijah,

- da bodo kmetije lahko pridobivale ekolosko neoporecno hrano,

- da bodo zagotovljeni kvalitetni pogoji za izvajanje kulturnih, Sportnih in rekreativnih
dejavnosti,

- da se zagotovijo pogoji bivanja, ki bodo mlade spodbudili, da se odloCajo za Zivljenje v
Crni na Koroskem.

Predpostavke za uspesno uresnicitev Razvojnega programa obcine Crna na Koroskem (RP)
pa so:

- da razvojni program dobi vsestransko politicno soglasje,

- marketinski pristop pri predstavljanju projektov javnosti in moznim investitorjem,

- da obdinski svet sprejema odlocitve, kot so zapisane v RP,

- da se zastavijo aktivnosti za pridobivanje razvojnih sredstev iz proracuna Republike
Slovenije in virov EU.

RP temelji na predpostavki, da se viSina sofinanciranja drzave lokalnim skupnostim ne bo
bistveno spremenila.

Program je pripravljen tako, da zahteva Siroko podporo obc¢anov, kajti vsak lahko na svojstven
nacin pomaga k uresnicitvi tega programa.



Il. PREDSTAVITEV OBCINE CRNA NA KOROSKEM

II. 1. ANALIZA STANJA

II. 1. 1. Osnovni podatki o prebivalstvu v ob¢€ini

Obégina Crna na Koroskem je sestavni del Koroske regije in spada v obmo&ju Upravne enote
Ravne na Koroskem. Obgina je po povrsini najvecja med &tirimi obCinami Upravne enote Ravne
na KoroSkem. Meri 156 km2, kar predstavlja 51, 3 % skupne povrSine upravne enote in je
najvecja med S&tirimi obCinami. Skupna povrsina upravne enote namre¢ znasa 303,9 km2. S
skupnim $tevilom prebivalcev na dan 1. januar 2019 (3.303) pa Obégina Crna na Koroskem
upravne enote prebiva 24.956 oseb. Za obc¢ino je znacCilna Siroka razvejanost, zaradi ¢esar je
gostota poseljenosti precej nizka in znasa 21,2 prebivalcev na km2. Na ravni upravne enote je
gostota poseljenosti 82,1 prebivalcev na km2. V obcini je devet (9) naselij in ena krajevna
skupnost (Zerjav), ki je opredeljena kot pravna oseba javnega prava ter Sest (6) vaskih
skupnosti (Podpeca, Koprivna, Topla-Smelc, Bistra-Ludranski vrh, Zgornje Javorje, in
Magdalena). Vaske skupnosti niso osebe javnega prava. Najvedje naselje v obéini je Crna na
Koroskem, Vecino povrdine obcCine predstavljajo hribi, porasli z gozdom in strma pobodcja s
posameznimi kmetijami, ki z vseh strani obkrozajo obcinsko sredisce.

Obgina Crna na Koroskem ima Ze zaradi tako specifiénih prostorskih pogojev tudi specifiéne
razvojne probleme, kot so: vzdrzevanje S8iroko razvejane infrastrukture, zagotavljanje
dostopnosti ob&anov do osnovnih dobrin, zagotavljanje 3Solskih prevozov, slabe cestne
povezave do vecjih centrov, oddaljenost od centrov gospodarstva, kapitala in znanja, odliv
mladih in izobraZenih ljudi, ipd.

Na obmocju obgine so po podatkih 1. januar 2019, kot Ze navedeno, prebivale 3.303 osebe. Od
tega je bilo 1.678 ali 50,8 % moskih in 1.625 ali 49,2 % Zenske populacije.

Tabelal Gibanje Stevila prebivalstva po spolu
v obdobju 2009 - 2019

Leto SKUPAJ Moski Zenske
2009 3.634 1.849 1.785
2010 3.602 1.833 1.769
2011 3.545 1.803 1.769
2012 3.528 1.813 1.715
2013 3.473 1.786 1.687
2014 3.406 1.744 1.662
2015 3.362 1.712 1.650
2016 3.337 1.705 1.632
2017 3.308 1.680 1.628
2018 3.314 1.677 1.637
1. januar 2019 3.303 1.678 1.625
Indeks 2019/2918 90,9 90,7 91,0




Gibanje prebivalstva v ob¢ini po spolu v obdobju od 2009 do 2019
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Iz tabele in grafikona je razvidno, da se je skupno &tevilo prebivalstva v obc&ini v obdobju od leta
2009 do 1. januarja 2019 zmanjsalo za 9,1 % ali za 331 oseb. V enakem obdobju se je Stevilo
prebivalcev na ravni Upravne enote Ravne na Koroskem znizalo za 3,3 % (od 25.801 na
24.956) ali za 845 oseb. Torej tevilo prebivalcev v Obgini Crna na Koroskem upada hitreje kot
na ravni upravne enote kot celote.



Tabela 2 Petletne starostne skupine v ob¢€ini 1. januar 2019

Starostna Stevilo Delez v %
skupina
0-4 leta 134 4,0
5-9 let 115 3,5
10-14 let 137 4.1
15-19 let 145 4.4
20-24 let 128 3,9
25-29 let 177 53
30-34 let 216 6,5
35-39 let 211 6,4
40-44 let 234 7,1
45-49 let 232 7,0
50-54 let 300 9,1
55-59 let 271 8,2
60-64 let 306 9,3
65-69 let 232 7,0
70-74 let 142 4.3
75-79 let 143 43
80-84 let 98 3,3
85-89 let 61 1,8
90-94 let 17 0,5
95-99 let 3 0,1
100 + let 1 0,0
SKUPAJ 3.303 100,0

Stevilo prebivalcev v obéini po petletnih starostnih skupinah po
stanju 1.1.2019
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Iz tabele in grafiCnega prikaza je razvidno, da so na obmocju ob&ine najmocneje zastopane
naslednje petletne starostne skupine prebivalstva: od 60-64 let, od 50-54 let, od 55-59 let, od
40-44 let, od 45-49 in od 65-69 let ter od 35-39 let. Delez Stevila prebivalstva, starega 65 in ve¢
let v skupnem Stevilu prebivalstva, o podatkih 1. januar 2019 zna8a 21,1 %. V obcini je namre¢
po stanju 1. januarja 2019 prebivalo 697 oseb, starih 65 let in ve€. DeleZ te starostne skupine
prebivalstva na obmocju upravne enote znasa 21,3 % v skupnem Stevilu prebivalstva tega
obmogja, kar predstavlja nekoliko visji delez kot v obgini Crna na Koroskem. Na ravni Koroske
regije pa ta delez predstavlja 20,5 % v skupnem S&tevilu prebivalstva na KoroSkem. To je
nekoliko manj kot v ob¢€ini in tudi v upravni enoti. Staranje prebivalstva je prisotno po celi Evropi
ter ni znacilno samo za na$o obcino, saj se zivljenjska doba prebivalstva podaljSuje. Na nivoju
Slovenije delez prebivalstva starega 65 let in ve€ po stanju 1. januarja 2019 znaSa 19,8
odstotkov. Podroben pregled prebivalstva po velikih starostnih skupinah s primerjalnimi podatki
je razviden iz spodnje tabele.

Tabela 3 Prebivalstvo po velikih starostnih skupinah v ob¢€ini, upravni enoti in
Koros$ki regiji 1. januar 2019

Starostna skupina, obmogje Stevilo Struktura v %
Obéina Crna na Koroskem
od 0-14 let 386 11,7
od 15-64 let 2.220 67,2
65 in ved let 697 21,1
SKUPAJ 3.303 100,0
UE Ravne na Koroskem
od 0-14 let 3.367 13,5
od 15 do 64 let 16.264 65,2
65 in ved let 5.325 21,3
SKUPAJ 24.956 100,0
Koroska regija
od 0-14 let 10.218 14,5
od 15 do 64 let 45,995 65,1
65 in vecd let 14.375 20,5
SKUPAJ 70.588 100,0

Vir podatkov: SURS

Tabela 4 Prebivalci ob€ine po naseljih po stanju 1. januar 2019




2019
Naselje, spol | o . Povprecna pret?ifllgliev pret[))ifllgliev prel?i(\a/lglf:ev
Stevilo Sflagtgit starih 0—14’ starih 15—64: starih 65 Iet’
let (%) let (%) ali ve¢ (%)
OBCINA CRNA
NA ; 3.303 46,0 11,7 67,2 21,1
KOROSKEM
Bistra 76 48,9 14,5 61,8 23,7
CK:g?gsri‘(aem 2.216 45,8 11,6 67,7 20,7
Javorje 138 41,4 10,9 74,6 14,5
Jazbina 39 45,3 10,3 69,2 20,5
Koprivna 138 46,2 17,4 56,5 26,1
Ludranski vrh a0 449 14,4 65,6 20,0
Podpeca 198 46,7 12,6 64,6 22,7
Topla 36 44.4 16,7 63,9 19,4
Zerjav 372 48,3 8,1 68,5 23,4
Vir SURS

Tabela5 Povpreéna starost prebivalstva v ob¢ini in regiji po stanju 1. januar 2019

Obmogje, spol Povpre((l:gt:l)starost
Ob¢ina 46,0
Moski 45,2
Zenske 46,8
Koroska regija 43,4
Moski 41,9
Zenske 44,8

Vir podatkov: SURS

Povpregna starost prebivalstva v Obgini Crna na Koroskem po zadnjih podatkih 1. januarja
2019 znasa 46 let. V Koroski regiji je povprecna starost nizja in znasa 43,4 leta. Moski prebivalci
v obcini so v povpredju stari 45,2 let, v Koroski regiji 41,9 let, Zenske v obcini pa 46,8 let, v
Koroski regiji 44,8 let. SURS tovrstnih podatkov za upravne enote ne objavlja.

Tabela 6 Skupni prirast v ob¢ini, upravni enoti in regiji v letu 2018



Ob¢ina, UE, regija Naravni | Selitveni | Selitveni | Skupni | Skupni
prirast prirast s prirast | prirast |prirast na
tujino med 1000
obc¢inami preb.
- Obéina Crna na Korogkem 0 16 -25 -9 2,7
- UE Ravne na KoroSkem -10 234 -172 52
- Koro$ka regija -30 426 -358 38 0,5

Iz podatkov o skupnem prirastu v obcini v primerjavi z upravno enoto in Korosko regijo je
razvidno, da je bil le-ta v letu 2018 negativen le v Ob¢ini Crna na Koroskem.

Tabela 7 Naravno gibanje prebivalstva v ob¢ini v letih 2009 in 2018

Element 2009 2018
- Zivorojeni 31 30
- umrli 34 30
- nharavni prirast -3 0
- Zivorojeni na 1000 prebivalcev 8,5 9,1
- umrli na 1000 prebivalcev 9,3 9,1
naravni prirast na 1000 prebivalcev -0,8 0

Vir. SURS

V letu 2009 je bil naravni prirast prebivalstva negativen, saj je bilo zivorojenih 31, umrlih pa 34
oseb. 1z zadnjih razpoloZljivih podatkov za leto 2018 pa je razvidno, da znasa naravni prirast v
obcini 0, saj je bilo Zivorojenih 30 in prav toliko umrlih oseb.

Delovno aktivno prebivalstvo, brezposelnost

Skupno Stevilo delovno aktivnega prebivalstva, ki so zaposleni v obcini , t. j. Stevilo delovnih
mest se bistveno ne spreminja. Nekoliko se je zmanjSalo Stevilo samozaposlenih oseb. V tej
skupini so zajeti samostojni podjetniki in druge samozaposlene osebe, razen samozaposlenih
kmetov. Precej bolj obCuten padec pa lahko ugotovimo pri Stevilu samozaposlenih kmetov v
obcini, ki je izrazitejSi v obdobju od 2013 do 2015. Predvidevamo lahko, da se je v teh letih
precej kmetov upokaoijilo in preneslo svoje kmetije na mlade gospodarje.



Tabela 8 Delovno aktivho prebivalstvo v obéini (po delovhem mestu)
v obdobju od 2013 do avgusta 2019
Leto Zaposlene Samozaposlene Samozaposlene SKUPAJ
osebe osebe brez osebe - kmetje
kmetov
2013 605 57 103 765
2014 604 49 90 743
2015 603 50 75 728
2016 617 48 50 715
2017 613 45 48 706
2018 616 48 51 715
avg.19 603 47 50 700

Vir podatkov: SURS
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Tabela9 Delovno aktivno prebivalstvo s prebivaliSéem v ob¢ini, registrirana
brezposelnost

Leto Delovno aktivno |Delez del. aktiv.preb. Registrirane Stopnja
registrirane
prebivalstvo v skupnem st. ( %) brezposelne brezposelnosti
osebe (Vv %)

2013 36,3 138 9,9
1.260

2014 36,2 114 9,3
1.233

2015 36,5 120 8,5
1.226

2016 36,2 100 8,1
1.208

2017 36,8 97 7,3
1.216

2018 37,1 90 7,0
1.229

avg.19 86 6,6
1.215

Vir podatkov: SURS, Zavod RS za zaposlovanje

V tabeli je prikazano Stevilo delovno aktivnih prebivalcev obgine, ne glede na kraj njihovega
delovnega mesta. Ugotovimo lahko, da se delez delovno aktivnih prebivalcev s prebivalis¢em v
domicilni obc&ini v skupnem Stevilu prebivalstva bistveno ne spreminja. To pomeni, da je bilo v
letu 2018 delovno aktivnih 37 % prebivalcev obc&ine. Deleza delovno aktivnih prebivalcev obc&ine
ni mozno izraCunati, ker mesecnih podatkov o Stevilu prebivalstva SURS ne objavlja, temvec le

polletno.

Iz tabele je razvidno, da se $tevilo brezposelnih oseb v ob¢ini v navedenem ¢asovnem razdobju
zmanjSuje, prav tako tudi stopnja registrirane brezposelnosti, ki po podatku za mesec avgust
2019 znasa le 6,6 % in je torej nizja.
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II.1. 2. Poslovni subjekti

Na obmocdju obcine je bilo po podatkih Ajpes-a z dne 30. 9. 2019 registriranih 21 gospodarskih
druzb in 71 samostojnih podjetnikov. V obcini je registriranih zelo veliko Stevilo drustev (45).
Kot Ze navedeno v tabeli 8 na strani 10 je bilo v ob¢ini po stanju v mesecu avgustu 2019
zaposlenih skupaj 700 oseb. V druzbah in pri samostojnih podjetnikih s sedezem v ob¢ini so bile

zaposlene 603 osebe.

samostojnih podjetnikov in drugih samozaposlenih oseb.

Samozaposlenih je bilo skupno 97 oseb, od tega 50 kmetov in 47

Tabela 10 Poslovni subjekti v obé&ini po stanju 30. 9. 2019
Poslovni subjekt Stevilo
SKUPAJ 177
- gospodarske druzbe 21
- zadruge 1
- samostojni podjetniki 71
- pravne osebe javnega prava 4
- nepridobitne organizacije - pravne osebe 8
zasebnega prava
- drustva 45
- druge fizicne osebe, ki opravljajo registrirano 27
dejavnost
Vir: AJPES
Tabelall Druzbe v obéini, regiji, zaposleni in prihodki v letu 2018
Ob¢ina, regija Zaposleni Prihodki v
Druzbe 000 EUR
Stevilo delez v % Stevilo delez v % Stevilo delez v %
- obcina 19 15 210 1,6 91.600 4.4
- Koroska regija 1.256 100,0 13.168 100,0| 2,099.497 100,0

Vir podatkov: AJPES

Delez Stevila gospodarskih druzb s sedeZzem v obcini je v letu 2018 predstavljal 1,5 % v Stevilu
druzb na obmocdju Koroske regije. Delez zaposlenih je znasal 1,6 %, delez prihodkov pa je bil
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II. 1. 3. Druzbene dejavnosti

Izobrazevanje

V obgini deluje ena osnovna 3ola v Crni na Korokem, ki ima podruZnico v Zerjavu. V okviru

$ole deluje tudi Vrtec Kralja Matjaza v Crni na Koroskem z enoto v Zerjavu.

Tabela 12
Vpis otrok v vrtec in osnovno $olo v ob€ini v Solskih letih od 2009/2010 do 2018/2019

Element 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 |2015/16| 2016/17 | 2017/18 [2018/19| Indeks

2018/09

vrtec 81 90 95 87 88 78 74 67 85 95| 117,3
osnov.

Sola 225 252 242 247 246 245 242 229 212 214 95,1

V obdobju desetih let se je Stevilo otrok, vpisanih v vrtec, pove€alo od 81 v Solskem letu
2009/2010 na 95 v Solskem letu 2018/2019 ali za 17,3 %. Ob tem je potrebno poudariti, da vsi
otroci v starosti do 6 let niso vpisani v vrtec, saj imajo urejeno varstvo pri starih starsih ali
drugje. Stevilo vpisanih otrok v redni osnovno$olski izobraZevalni program pa se je v
obravnavanem obdobju zmanjsalo od 225 na 214 ali za 4,9 %.

Iz podatkov Statisticnega urada Republike Slovenije (SURS) je razvidno, da je bilo v Solskem
letu 2018/2019 v srednjeSolske programe v Sloveniji vpisanih 109 dijakov s prebivali§¢em v
obcini. V Studije terciarnega izobraZevanja pa bilo v Studijskem letu 2018/2019 vpisanih 82
Studentov s prebivalis€¢em v obgini, kar pomeni 25 Studentov na 1.000 prebivalcev. 1z istega vira
ugotavljamo, da je v letu 2018 diplomiralo 19 Studentov iz naSe obcine, kar predstavlja 5,75
diplomantov na 1.000 prebivalcev.
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II. 2. VIZIJA — STRATESKI CILJI

Crna na Koroskem - ljudem prijazna obéina: aktivna, zdrava, odprta in
dostopna.

1. Zadovoljevanje potreb in interesov prebivalcev in izpolnjevanje vseh drugih nalog
v skladu z zakonom.

2. Spodbujanje trajnostnega razvoja na vseh podrodjih ter zagotavljanje pogojev in
okvirov zanj.

3. Ohranjanje dediScine in naravnih danosti.

4. Zagotavljanje enakih mozZnosti za vse prebivalce in krepitev socialnih vezi.

Z uresniCevanjem zastavljene vizije bomo ustvarili razmere, ki bodo omogocile krepitev
polozaja obcine v okviru KoroSke regije. Obc&ina bo z uveljavljanjem nacel trajnostnega
razvoja zagotavljala usklajen in uravnotezen prostorski razvoj, ki bo omogocil
uresniCevanje razvojnih pobud in ob tem ohranil naravne kakovosti in kakovosti
bivalnega okolja ter zagotovil pove€anje prepoznavnosti obcine v slovenskem in SirSem
prostoru.
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I1.3. SWOT ANALIZA

Prednosti:

Geografska lega
Prepoznavnost

Urejenost

Naravne danosti

Kulturna in tehniSka dediscina
Tradicionalna znanja
Tradicionalne prireditve

Priloznosti:

Razvoj turizma

Lokalna samooskrba
Povezovanje, sodelovanje
Izkoris€anje naravnih danosti
Aktiviranje CloveSkega potenciala
IzkoriS€anje moznosti za
prostorski razvoj

Slabosti:

Ovire:

Sibko podporno okolje

Slaba prometna povezanost
Pomanjkanije iniciativ in nosilcev
razvoja

Pomanjkanje investitorjev
premajhna zainteresiranost in
ambicioznost prebivalcev

Beg mozganov

Staranje prebivalstva

Premalo sodelovanja in
povezanosti

Pomanjkanje informacij in znanja
Nezivljenjska zakonodaja
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IIl. RAZVOJINE USMERITVE — PODROCJA

III.1 UREJANJE PROSTORA

Sprejem ObcCinskega prostorskega nacrta - OPN

Obcinski prostorski nacrt je temeljni dokument za nadaljnji prostorski razvoj ob¢ine, ki
doloCa usklajeno rabo prostora za razvoj dejavnosti in kvalitetno bivanje obCanov.
Prostorski razvoj obcCine in njenega SirSega obmocja izhaja iz upoStevanja obstojecih
druzbenih, gospodarskih in okoljskih dejavnikov prostorskega razvoja ter njihovih
razvojnih trendov. Prostorski razvoj je odvisno povezan z razvojem celotne druzbe in
gospodarstva, zato se morajo interesi med njimi nenehno usklajevati, za prostor pa je
pomembno, da razvoj druzbe in gospodarstva v najvecji mozni meri upoStevata
zahteve trajnostnega razvoja.

Temeljne usmeritve in izhodi$a prostorskega razvoja celotne obgine Crna na
KoroSkem ter Crne kot ob¢inskega sredis¢a so:

Prostorski razvoj mora biti zasnovan tako, da bodo vzpostavljeni prostorski pogoji
za razvoj demografsko ogrozenega obmocja, tako da bo mozno dolgoro¢no
odpraviti zastajanje v razvoju, ki je posledica zmanjSevanja Stevila prebivalcev
0z. intenzivnost razvoja usmeriti v pozitivno smer a hkrati ohranjali kvalitete, ki so
se zaradi poCasnejSega razvoja ohranile.
Sanacije degradiranih obmoc€ij se morajo izvajati intenzivno in v ¢im krajSem
C¢asovnem obdobju, a morajo biti hkrati premisljene in trajnostno naravnane.
Zaradi prometno neugodne lege je potrebno vzpostavljati pogoje za boljSe
prometne tokove, vsaj z visoko kvalitetnim urejanjem obstojeega omrezja.
Crna se bo skupaj z Zerjavom razvijala kot nosilno razvojno obmogje obgine,
zato se zagotavlja razvojne povrSine in druge pogoje za razvoj gospodarstva in
negospodarstva.
Razvija se gospodarske dejavnosti v okviru obstojegih gospodarskih con v Crni in
Zerjavu, ki omogo&ajo ohranjanje delovnih mest v obé&ini, hkrati pa naj se
obratovanje in tehnologija prilagajata okolju v katerega so te dejavnosti
umescene na nacin, da bodo ¢im manj motece.
Crna bo postala kulturno in turistiéno bolj prepoznavno obéinsko sredisée, za kar
se bo prednostno pospeSeval razvoj turizma in z njim povezanih odmevnih
kulturnih programov, vkljuéno z razvijanjem celostne turisticno rekreacijske
ponudbe na celotnem obmocju obcine ter v navezavi s sosednjimi obCinami in
Avstrijo.
Crna in Zerjav morata postati privlaéno in varno bivalno okolje za vse skupine
prebivalstva, zato se bodo urejala zadostna in kakovostna stanovanjska obmocdja
in omrezja druzbenih dejavnosti ter javni prostor.
Podezelje bo razvojno obmocje in kakovostno bivalno okolje, ki bo dopolnjevalo
ponudbo Crne in Zerjava kot sredi§éa. Zagotavlja se:

o prostorske moznosti za razvoj kmetijstva in turizma, ki bosta nosilca

celotnega razvoja podezelskih obmogjih,
o zadrzan a kvaliteten razvoj podezelske poselitve, prednostno v okviru
celkov z zagotavljanjem prostorskih moznosti za gradnjo in za izboljSanje
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kvalitete bivanja ter z ohranjanjem kakovostne podobe celotnega
podezelja,

o ohranjanje kakovostne krajine in prostorskih razmerij z ohranjanjem
kmetijske in gozdne rabe tal, vkljuCno z ohranjanjem in ozivljanjem celkov,
kot tradicionalne posebne oblike poselitve.

II1.2 RAZVO] INFRASTRUKTURE

- Prometnainfrastruktura z mrezo kolesarskih poti

Promet je pomemben element okolja in kot terciarna dejavnost pomembno prispeva h
gospodarskemu razvoju ter hkrati deluje kot povezovalec prostora. Vlioga prometa
danes vse bolj naras¢a, saj vse vec ljudi potuje, vse veC blaga je potrebno prepeljati na
druge lokacije in skladno s tem so se pojavile zahteve po boljSi in ucinkovitejSi
infrastrukturi, ki omogoca ¢im bolj varen, kvaliteten in varen nacin prevoza ljudi in
blaga.

Koro$ka regija in ob&ina Crna na Koroskem leZita med dvema osrednjima koridorjema
transevropskega TEN-T prometnega omrezja: baltsko-jadranskega ter sredozemskega.
Prometna dostopnost obCine je neustrezna, predvsem je slabo povezana z osrednjo
Slovenijo, &eprav iz Crne vodita dve regionalni cestni povezavi:

1. Cesta iz MezZiske doline - od Raven na Koroskem, preko Prevalj, MeZice do Crne
na KoroSkem in naprej ¢ez Sleme — Sentvid do SosStanja
2. Cesta ¢ez Koprivno do SolCave.

Cesta po Meziski dolini je v zelo slabem stanju, ozka in zelo obremenjena s tovornim
prometom. Cesta Cez Sleme je ovinkasta in zaradi vse bolj pogostega tovornega
prometa v vse slabSem stanju. Cesta Cez Koprivno do Lu€ je v precejSnjem delu
makamska in primerna kot turisti€na povezava do Logarske in zgornje Savinjske doline.
Zaposleni ob¢ani se v pretezni meri vozijo na delo v druge obcCine koroSke regije, v
manjsi meri tudi v Avstrijo. Podobno velja tudi za dijake, Studentje pa ve€inoma Studirajo
v Ljubljani in Mariboru. Tudi dijaki in Studentje se v manjSi meri izobrazujejo v Avstriji.

V preteklem letu se je priela obnova regionalne ceste MeZica — Crna, vkljuéno z
izgradnjo kolesarske povezave, kar bo za Crno predstavljalo zelo pomembno pridobitev.

Obgina Crna na Koroskem obsega 156 km2 ozemlja, po katerem je razvejanih kar 360
km lokalnih gozdnih cest, ki okoliSke zaselke povezujejo z dolino. KljuCnega pomena za
nadaljnji enakomerni razvoj ob&ine Crna na Koroskem je ustrezna obnova in
vzdrZevanje lokalnih in gozdnih cest ter s tem zagotavljanje kvalitetnih in ¢im krajSih
prometnih poti do upravnih, gospodarskih, izobrazevalnih, zdravstvenih in drugih
institucij za lokalne prebivalce in obiskovalce. Obcina mora z lastnimi sredstvi
zagotavljati investicijsko vzdrzevanje, redno - zimsko in letno vzdrZevanje ter izgradnjo
novih cest. Zaradi omejenih finan¢nih sredstev se, predvsem investicijsko vzdrZzevanje
in novogradnja izvajajo zelo pocasi, stanje precejSnjega dela lokalnih in gozdnih cest pa
ni na zadovoljivem nivoju.
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Obcina je zato pristopila k pripravi vseh potrebnih pravno formalnih podlag in postopkov
za podelitev koncesije za vzdrzevanje (redno in investicijsko) in izgradnjo obcinskih
cest, da bi tako hitreje zagotovila ¢im kvalitetnejSe prometne povezave za ¢im vecje
Stevilo svojih prebivalcev.

Celostno nacrtovanje in urejanje prometa prinasa zniZzanje stroSkov za mobilnost, bolj
ucinkovite nalozbe, bolje izkoriS€en prostor ter manjSe onesnazevanja okolja. Predvsem
pa izboljSa kakovost bivanja prebivalcev, kot posameznikov in skupnosti kot celote in
ter izboljSa njene moznosti za nadaljnji razvo;.

V Celostni prometni strategiji ob&ine Crna na Koroskem smo zastavili 3 strateske cilje,
ki jim bomo s prepletom aktivnosti na infrastrukturnem in drugih razvojnih podrocjih
sledili:

1. IzboljSati pogoje ter spodbujati aktivno dnevno mobilnost in priloZznostno
vsakodnevno gibanje za boljSe zdravje v obdini.

2. Zagotavljati dostopnost za vse obCane in obiskovalce na celotnem obmocju obcine.
3. IzboljSati prometno varnost — zlasti za najSibkejSe udeleZzence v prometu.
- Komunalna infrastruktura

Za Cisto in urejeno okolje je zelo pomembno, da imamo urejeno komunalno
infrastrukturo, ki zajema vodovod, kanalizacijo in ravnanje z odpadki. Z urejenim
odvajanjem odpadne vode in ustreznim ravnanjem z odpadki skrbimo za to, da je nase
okolje Cisto in viri pitne vode neonesnazeni.

V Obgini Crna na Koroskem se zavedamo teh dejstev in smo zato pristopili k celoviti
reSitvi na podro¢ju odvajanja in €iS€enja komunalnih odpadnih voda. Obcina je zato
pristopila k izvedbi velikega in pomembnega projekta lzgradnja nove Cistiine naprave in
kanalizacijskega omreZja za naselje Crna na KoroSkem, s katerim bo dosegla naslednje
cilje:

- izboljsanje ucinka CisCenja,

- zmanjSevanje emisij v vode iz komunalnih virov onesnazevanija,

- izlo€anje biolosko razgradljivih in nevarnih odpadkov,

- varovanje in za&c€ita vodnih virov,

- sanacija virov onesnazevanja iz naselij,

- prikljucitev cca 1.800 prebivalcev na primarni kanalizacijski sistem in celostna

viv v

resitev &is¢enja odpadne vode za naselje Crna na Korokem.

Obcina bo spodbujala izgradnjo malih Cistilnih naprav povsod tam, kjer priklop na javno
kanalizacijsko omrezje ni mozen in kjer obstojeCi sistemi (greznice) ne dosegajo
ustreznih okoljskih standardov in jih ni mozno ustrezno dograditi.

Obgina Crna na Korodkem je upravljavec javnih sistemov za oskrbo s pitno vodo na
obmocju obc&ine. Skupno ima pod upravljanjem 3 vedje javne vodooskrbne sisteme in 2
vodooskrbna sistema, ki oskrbujeta lokalni podruzni¢ni Soli, skupaj s podjetiem TAB pa
upravlja $e Sesti vedji javni sistem. Vegji sistemi so: VS Crna, VS Helena, VS Podpeca
in VS Zerjav; manj$a sistema pa oskrbujeta lokalni $oli v Koprivni in v Javorju. Na vse
sisteme skupno je vezanih okoli 2.389 uporabnikov pitne vode, ki porabijo dnevno okoli
480 m3 vode. Obcina kot upravljavec izvaja za zagotavljanje varnosti oskrbe s pitno
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vodo notranji nadzor, ki je organiziran skladno z naceli HACCP. Med naloge notranjega
nadzora spada tudi redno preskuSanje reprezentativnin vzorcev vode, pri Cemer
upravljavec sodeluje s Nacionalnim institutom za javno zdravje. Vodovodno omrezje se
razen za oskrbo s pitno vodo uporablja tudi za zagotavljanje pozarne varnosti.

Na podro¢ju ravnanja s komunalnimi odpadki ima obcina vzpostavljeni dve javni
gospodarski sluzbi, in sicer: zbiranje komunalnih odpadkov in ravnanje z odpadki.

Javno komunalno podjetje Log d.o.o. je izvajalec gospodarske javne sluzbe zbiranja
komunalnih odpadkov v obé&inah Ravne na Koroskem, Prevalje, Mezica in Crna na
Koroskem.

Storitev ravnanja z odpadki vkljuCuje lo¢eno zbiranje odpadne komunalne embalaze,
mesSanih komunalnih in bioloSko razgradljivih odpadkov na izvoru, prevoz in prekladanje
odpadkov na zbirnem centru na Lokovici in predaja na predelavo na Kocerod.

Obégina Crna na Koroskem je skupaj z ostalimi koroskimi ob&inami éeta 2012 ustanovila
skupno podjetie KOCEROD z namenom zagotoviti evropsko primerljivo ravnanje z
odpadki iz gospodinjstev in zascititi okolje pred Skodljivimi vplivi neustreznega odlaganja
odpadkov ter tako izboljSati kakovost Zivljenja svojih obCanov. Spremenil se je rezim
ravnanja z odpadki Zze na samem izvoru — to je doma pri gospodinjstvih. Vsa
gospodinjstva morajo dosledno loCevati odpadke Ze doma na izvoru in jih odlagati v za
to doloene zabojnike oziroma na za to predvidena zbirna mesta v skladu s prejetimi
navodili. Dejavnosti, ki jih izvaja Kocerod so naslednje: obdelava ali predelava me$anih
komunalnih odpadkov, odlaganje ostankov predelave ali odstranjevanja komunalnih
odpadkov, sortiranje in obdelava lo¢enih zbranih frakcij za predelavo.

- Informacijska infrastruktura

Sodobni globalni razvojni trendi pred nas postavljajo izziv razvoja druzbe znanja, ki bo
med drugim temeljila na zmogljivi omrezni infrastrukturi elektronskih komunikacij, kot eni
izmed kljuénih infrastruktur digitalne druzbe, ki mora omogocati kvaliteten dostop do
interneta za vse. Internet kot vseprisotno komunikacijsko omrezje informacijskih virov
omogoca enostavno dostopnost do raznovrstnih vsebin in storitev in s tem v temeljih
spreminja nacine delovanja sodobne druzbe. Tako vse bolj oblikuje priloznosti
posameznikov na vseh podro€jih zasebnega in javnega Zivljenja; od uc€enja, zaposlitve,
dostopa do informacij in javnih storitev, svobodnega izrazanja, do sodelovanja v javnem
Zivlienju in odnosov s prijatelji in v druzini. Enake daljnosezne vplive ima v
gospodarstvu, javnem sektorju in civilni druzbi. Dostopna Sirokopasovna infrastruktura
na celotnem ozemlju drzave omogoCa enakomeren razvoj, zmanjSuje digitalno lo¢nico
in povecuje vkljuCenost vsakega posameznika v sodobne druzbene tokove. Z vidika
usmerjanja razvoja je internet strateski instrument za povecCanje produktivnosti, za
oblikovanje inovativnih poslovnih modelov, izdelkov in storitev, za bolj ucCinkovito
komunikacijo in za vecjo sploSno ucinkovitost druzbe. Razvoj in uporaba interneta sta
odvisna od Sirokopasovne infrastrukture, zato je pri usmerjanju razvojnih aktivnosti
treba upostevati dejstvo, da sta gospodarski in splosni razvoj v sodobni digitalni druzbi
neposredno povezana z razvojem visokokvalitetne Sirokopasovne infrastrukture.

Obégina Crna na Koroskem je s pomodjo EU sredstev preko projekta WIFI4EU Ze
naredila prve korake k zagotavljanju Sirokopasovnega optiChnega omreZzja, najprej za
potrebe javnih institucij v obCini, prav tako so vzpostavljene FREE WIFI dostopne tocke,
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na vseh strateSko pomembnih destinacijah v obcini, ki tako omogocajo stalen, kvaliteten
in brezplaCen dostop do medmrezja vsem obiskovalcem in domacinom.
Z vkljuCenostjo v projekt izgradnje odprtega Sirokopasovnega omrezja na obmogjih t.i.
belih lis pa se bo opremljanje posameznih obmocij obCine v prihodnjih mesecih in letih
nadaljevalo.
Z gradnjo odprtega Sirokopasovnega omreZja Zeli obgina Crna na Koroskem 100 %
uporabnikom na belih lisah zagotoviti dostop do interneta s hitrostjo vsaj 100 Mb/s.
S tem bo spodbudila vse vidike socialno-ekonomskega razvoja obcine:
- premostitev digitalne loCnice s povezovanjem obmocij, na katerih ni zadostne
Sirokopasovne povezljivosti;
- izboljSanje razpolozljivosti spletnih storitev (npr. e-poslovanje);
- dvig zZivljenjskega standarda (npr. delo na daljavo);
- moznost dostopa do razliénih vrst izobraZzevanja (npr. spletno ucenje,
vsezivljenjsko ucenje);
- izboljSanje dostopa do informacij za vse prebivalce;
- ucinkovitost javnih storitev (e-uprava);
- optimizacijo poslovnega okolja;
- spodbujanje novih in ohranitev obstojecCih podijetij;
- okrepitev razvoja podezelskega turizma, nepremicCnin, kmetijstva in drugih
pomembnih gospodarskih panog;
- povecanje konkurence na trgu telekomunikacijskih storitev;
- izboljSanje konkurencnosti in inovativnosti;
- privabljanje vhodnih nalozb;
- prepreCevanje selitve gospodarske dejavnosti.
Okolje
- izboljsanje okoljske trajnosti z zmanjSevanjem potreb po potovanju;
- izboljsanje upravljanja zgradb;
- povecCanje energijskih prihrankov.
Enakost in vkljuéevanje
- opolnomocenije ljudi, ki ,nimajo glasu®;
- povezovanije izoliranih posameznikov in skupnosti;
- odpravljanje socialne izklju¢enosti.
Finance in dohodki
- ustvarjanje prihrankov s spletnim nakupovanjem blaga in storitev.
Zdravstveno varstvo
- zmanjSevanje stroSkov zagotavljanja storitev zdravstvenega in socialnega
varstva;
- izboljSanje rezultatov storitev zdravstvenega in socialnega varstva;
vecja hitrost prenosa medicinskih slik.
Blaginja
- izboljSanje kakovosti zivljenja in socialne blaginje;
- skrajSanje Casa, potrebnega za dnevne migracije, in omogocanje vecje druzbene
interakcije.
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Prav tako bomo v ob¢€ini spodbujali nadaljnji razvoj moznosti za dostop do kvalitetnega
telefonskega — mobilnega signala povsod tam, kjer ta Se ni zagotovljen.

II1.3 TRAJNOSTNI RAZVQO]

Zaradi vse vecCjega onesnazevanja naSega planeta in potencialnega zvisevanja cen
energije proizvedene iz neobnovljivih virov je vedno bolj izpostavljena odgovornost
lokalne skupnosti in posledicno posameznika do okolja v katerem Zivimo.

Trajnostna energetska politika je vodilo k celovitem pristopu usklajene obravnave
podrocja energetike, varstva okolja, podnebnih sprememb in regionalnega razvoja, zato
trajnostni razvoj in ucCinkovita raba energije postajata vse pomembnejSa druzbena
dejavnost in odgovornost. Energetska ucinkovitost oziroma ucinkovita raba energije je
klju€ni dejavnik trajnostnega razvoja.

Dolgoro¢no nacrtovanje energetske ucinkovitosti izrabe energije je kljuCni element
dolgoro¢nega gospodarskega razvoja obcine in osnova za znizanje vplivov na okolje in
energetske odvisnosti.

- Uginkovita raba energije in obnovljivi viri energije

Obcina je oblikovala Lokalni energetski koncept (LEK), ki celovito predstavi moznosti in
predlaga reSitve na podroCju oskrbe z energijo v obCini, pri tem pa uposteva dolgorocni
razvoj obCine na vseh podrocjih in razpolozljive kapacitete energentov oziroma virov
energije.

LEK je namenjen celovitemu osvesScanju, informiranju in izobrazevanju uporabnikov
energije na podroCju ucCinkovite rabe energije (URE) in uporabe obnovljivih virov
energije (OVE) ter pripravi ucinkovitih reSitev pri uvajanju izbranih ukrepov.

Energetika in posledicno raba vseh energentov je pomembno podrocje danasnjega
Casa, katerega zavedanje ljudi postaja vse bolj pomembno, kako se oskrbovati z
energijo v smislu varovanja okolja, znizevanje vplivov na okolje, izboljSanje bivalnih
pogojev, uporabo vseh vrst obnovljivih virov energije in znizanja vseh moznih stroSkov
za energetsko oskrbo.

V LEK so zastavljeni naslednji osnovni cilji:

e ucinkovita raba energije na vseh podrodjih,

e moznost uvajanja lokalnih obnovljivin virov energije (OVE), (lesna biomasa,
soproizvodnja toplote in elektricne energije, son¢na energija, bioplin, vodna
energija in geotermalna energija, energija vetra),

zmanj8anje obremenitve okolja,

uvajanje daljinskega ogrevanja,

zmanj8anje uporabe fosilnih goriv,

zmanjSanje rabe energije kon¢nih uporabnikov,

uvedba energetskih pregledov vseh potencialnih objektov,
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e uvedba energetskega knjigovodstva in energetskega menedzmenta za javne
stavbe,

e uvedba ucinkovitega naCina osveSc¢anja vseh obCanov o URE in OVE,

e uvedba ucinkovitega nacina informiranja vseh obCanov o energetski politiki v
obdini,

e uvedba ucinkovitega nacina izobrazevanja o URE in OVE v obCini za vse
prebivalce,

¢ moznost uvedbe energetskega svetovanja.

Obcina je ze priCela z realizacijo teh zastavljenih ciljev in bo z aktivhostmi na tem
podro¢ju nadaljevala tudi v prihodnje, ko bo nadaljevala z energetsko sanacijo javnih
stavb, s prenovo in urejanjem javne razsvetljave, spodbujala nadaljnjo izgradnjo
daljinskega sistema ogrevanja, spodbujala k var€ni rabi elektricne energije, spodbujala
mobilnost prebivalcev, na nacine, ki ne obremenjujejo okolja, spodbujala izobrazevanje,
informiranje in motiviranje vseh prebivalcev obcine za odgovoren in trajnosten odnos do
okolja.

- lzkoris€anje vodnih danosti

Vodna energija je med pomembnejSimi obnovljivimi viri za proizvodnjo elektriCne
energije, tako na svetovni ravni kot v Sloveniji. V Sloveniji v hidroelektrarnah
proizvedemo priblizno 30 odstotkov vse elektriéne energije, na obmogju obgine Crna na
Koroskem imamo 5 delujoCih mikro in malih HE, ki izkoris€ajo potencial reke Meze in
manjsih pritokov reke Meze (Javorski potok, Kramarica...). Skupna instalirana mo¢
MHE na obravnavanem obmocju je 280 kW. Z naravovarstvenega vidika je v Sloveniji
gradnja malih hidroelektrarn na novih lokacijah nesprejemljiva, moznosti za njihovo
gradnjo so na mestu starih, praviloma opuscenih obratov na vodni pogon.

Vir pithe vode na obmog&ju Obgine Crna na Koroskem, ki napaja obginski vodovod je
zelo kvaliteten in stabilen, zato velja bolj kot o izkoriS§€anju vodne energije za
proizvodnjo elektrike razmisljati o prodaiji pitne vode, ki postaja klju¢na strateSka dobrina
v sodobnem svetu. Slovenija je na obmocju Evropske unije na petem mestu po koli¢ini
razpoloZzljive pitne vode na prebivalca.

Od leta 2005 je Ministrstvo za okolje podelilo 20 koncesij za stekleni¢enje oziroma
proizvodnjo vode. Od skupne proizvodnje 208 milijonov litrov, dobra polovica je
mineralnih vod, gre na tuje trge, po podatkih statistichega urada, komaj 23 odstotkov
nase vode. Prav te nase vode tudi na tujih trgih dosegajo zelo dobre rezultate.

Svetovni trg ustekleniCene pitne vode, na katerega bi se lahko prodajala tudi nasa pitna
voda, je zadnjih 40 let v nenehnem vzponu in je stokrat vedji kot leta 1980, zato bo
obcina v prihodnjih letih podrobneje preucila moznosti in pogoje za stekleniCenje in
prodajo pitne vode.
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I11.4 PODJETNISTVO IN INOVATIVNOST

- Razvoj turizma

Turizem postaja v zadnjih desetletjih vedno pomembnejSa gospodarska panoga. S
svojim spreminjanjem in vplivom postaja pomemben sooblikovalec razvojnih trendov
posameznih obmocij, ponekod celih drzav. Kot tak je turizem postal globalen nacin
prezivljanja prostega ali delovnega Casa. Glavni usmerjevalec turistiénega razvoja v
zadnijih letih je prav skrb za okolje t.i. »sonaravni turizem, ki sicer ponuja vse, kar
sodoben popotnik zahteva, a obenem skrbi za okolje. Pravzaprav se zdi, da so vse
panoge turizma v zadnjem Casu prepletene v kompleksni soodvisnosti s sonaravnim
turizmom. Naj si gre za agro-turizem, kulinari¢ni turizem, kulturni turizem, navtiéni,
verski, zimski, Sportni, adrenalinski in Se bi lahko nastevali, je pri vseh skupna zavest
0 varovanju okolja.

Crna na Koroskem ima S$tevine potenciale za razvoj turizma, vendar nima
oblikovanih celovitih turisticnih produktov in je premalo prepoznana kot obmocje
izrednih naravnih danosti in sodobne Sportne ter adrenalinske infrastrukture, ki
ponujajo odlicne moznosti za Sport, rekreacijo, pohodnistvo in izletnistvo, dopolnjuje
pa jih izjemna kulturna, zgodovinska in tehniSka dediSCina ter aktivna in raznolika
druzbena dejavnost.

Crna na Koroskem se Zeli pozicionirati kot destinacija za ljubitelie adrenalinskih
aktivnosti, neokrnjene narave, avantur in aktivnosti v naravnem okolju.

Z izgradnjo in posodobljanjem Sportne infrastrukture v zadnjih letih in z izgradnjo
atraktivnega spusta po jeklenici so zagotovljeni kljuéni pogoji za privabljanje
obiskovalcev iz teh ciljnih skupin. Vzporedno s tem pa je potrebno razvijati in
povezovati vso ostalo, prav tako bogato turisticno ponudbo (kulturna, naravna,
tehniSka in sakralna dediSCina, tradicionalne prireditve, umetniski duh kraja,
legende).

Predvsem pa je potrebno spodbuditi razvoj nocitvenih kapacitet, oblikovati celostno
podobo nase ponudbe, oblikovati in zastaviti intenzivno promocijsko in trzno akcijo z
uporabo vseh sodobnih digitalnih moznosti.

- Povezovanje - inovativhost — nove dejavnosti

Internacionalizacija je sestavni del sedanje in prihodnje gospodarske rasti ter
predstavlja osrednjo os strateSkega razvoja, pri tem pa je pomembno, da proces
internacionalizacije razumemo ne le kot spodbujanje trgovinske izmenjave, ampak
tudi kot prenos znanja in tehnologij, vkljuCevanje v globalne verige vrednosti in
privabljanje tujih neposrednih investitorjev.

Hitra globalizacija in razvoj informacijskih tehnologij sta spremenila svetovne
gospodarske perspektive in odprla vrata bolj oddaljenim trgom, hkrati pa omogocata
enakovredno vklju€itev od svetovnih srediS¢ oddaljenih gospodarskih subjektov. To je
Se posebej pomembno za majhne drzave kot je Slovenija, ki morajo ucinkovito
alocirati svoje vire in v tekmi s svetovnimi velikani graditi na konkurencnih prednostih
na trgih.
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Privabljanje tujih neposrednih investicij je ena od najpomembnejSih oblik
mednarodnega sodelovanja in prinasa Stevilne koristi lokalnemu gospodarstvu,
vkljuéno z gospodarsko stabilnostjo, ustvarjanjem delovnih mest, prenosom znanja in
tehnologije in ucinkovite alokacije virov.

Razvoj podjetnistva v Crni na Koroskem bomo usmerjali v vzpostavljanje zelenega,
ustvarjalnega in pametnega gospodarstva.

Prizadevali si bomo za izkoriS€anje naravnih virov in naloZbe v obnovljive vire, razvoj
in spodbujanje zelenega turizma, spodbujali razvoj zelenih tehnologij in kroZznega
gospodarstva. Spodbujali bomo razvoj sodobnih, ustvarjalnih dejavnosti z visjo
dodano vrednostjo na zaposlenega. S privabljanjem mladih izobrazZenih
posameznikov in vzpostavljanjem sodelovanja z izobrazevalnimi in raziskovalnimi
inStitucijami bomo zagotovili pogoje za razvoj dinami¢nega podjetnistva, ki odkriva in
ustvarja vedno nove izdelke in storitve za zadovoljevanje sodobnih potreb
posameznika in druzbe. Ustvarjalni podjetniski potencial je eden najdragocenejSih
virov, Ki pride Se posebej do izraza v sedanjem hitro spreminjajoCem se obdobju
pospesene informatizacije in digitalizacije druzbe in gospodarstva.

- Storitvene dejavnost

V Crni na Koroskem se, tako kot drugod po razvitem svetu, sooéamo z velikimi
demografskimi spremembami. Zaradi naras€anja starejSega prebivalstva vstopamo v
dolgozivo druzbo, ki s seboj prinasa velike spremembe v razmerju med starostnimi
skupinami. Kljuéni ciljni skupini, na kateri bomo usmerili svoje aktivnosti sta:

- Mladi, katerih prisotnost in ustvarjalnost sta klju¢ni za nadaljnji razvoj ob¢ine
- StarejSi, kot posebej ranljiva druzbena skupina.

Spodbudili bomo aktivni medgeneracijski dialog o konkretnih potrebah, ovirah in
moznih resitvah kakovostnejSega bivanja obeh (vseh) ciljnih skupin prebivalcev.

SpreminjajoCe se in narasCajoCe potrebe starejSe populacije predstavljajo priloznost
za mlade, da ponudijo storitve za zadovoljevanje teh potreb.

PriloZnosti za razvoj novih storitvenih dejavnosti prinasa tudi razvoj trajnostnega
turizma in vse bolj nepogresljiva uporaba sodobnih tehnologij na vseh podrocjih
Zivljenja in dela posameznika in druzbe.
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II1.5 MEDGENERACIISKO SODELOVANJE

Klju¢nega pomena za uspesSen razvoj skupnosti je aktiviranje in sodelovanje vseh njenih
prebivalcev, razvita in prepoznana pripadnost skupnosti in prevzemanje odgovornosti
za odkrivanje in odpravljanje razvojnih omejitev ter prepoznavanje priloznosti za razvoj.

Z aktiviranjem prebivalcev k medsebojnemu povezovanju in sodelovanju bo dosezena
veCja druzbena vkljuCenost ranljivih skupin in moznosti za boljSe medsebojno
povezovanje in druzbeno angaZziranost.

V svojih strategkih usmeritvah bo Obgina Crna na Koroskem sledila veljavni Strategiii
dolgozive druzbe, ki poudarja aktivnost in ustvarjalnost v vseh Zivljenjskih obdobjih,skrb
za zdravje in medgeneracijsko sodelovanje ter solidarnost.

Aktivnosti in podporo bomo usmerili na naslednje sklope:

1. trg dela in izobrazevanje (prilagoditve na trgu dela, vklju€¢no z izobrazevanjem in
usposabljanjem, spodbujanje priseljevanja delovno aktivnega prebivalstva),

2. samostojno, zdravo in varno zivljenje vseh generacij (sistemi socialne zascite,
dostopnost do zdravstvenih storitev in dolgotrajne oskrbe, skrb za zdravje,
zmanjSevanje neenakosti v zdravju, nove oblike in nacini zagotavljanja podpornih
storitev),

3. vklju€enost v druzbo (medgeneracijsko sodelovanje, prostovoljstvo, uporaba IKT in
digitalne tehnologije na vseh podrocjih, prepreCevanje diskriminacije in nasilja v druzbi,
politicno udejstvovanje),

4. zagotavljanje okolja za aktivnosti v vseh obdobijih Zivljenju (prilagoditve v
gospodarstvu, prilagoditve bivalnih razmer in prometne ureditve, podpora IKT).

- lzobrazevanje

Medgeneracijsko sodelovanje temelji na medgeneracijskem ucCenju, ki zagotavlja
prenos, izmenjavo znanja in izkusenj ter solidarno pomo¢ med generacijami. Mlade
generacije s prenosom znanja in izkuSenj veliko pridobijo, starejSi pa ostajajo dlje Casa
aktivnejSi. Razumemo ga lahko tudi kot izmenjavo izkuSenj in spoznanj, druzenje,
ucenje, pomoc¢ ene generacije drugi, ustvarjanje, ohranjanje in Sirjenje socialne mreze.
Gre za ohranjanje kulturne dedisCine ter socialno in Eustveno oporo.

V okviru razli¢nih drustev, organizacij in institucij bomo organizirali programe, projekte in
aktivnosti, ki bodo temeljili na sodelovanju posameznikov iz razlicnih generacijskih
skupin pri medsebojni izmenjavi znanj, izkuSenj in spretnosti na najrazliCnejSih
podrocjih.

- Kulturni in Sportni dogodki
Medgeneracijsko sodelovanje in izmenjava sta kljuéni tudi pri ustvarjanju in
repruduciranju kulturnih vsebin, prav tako pa tudi pri izvajanju Sportnih aktivnosti. V
kulturnih in $portnih drustvih in organizacijah v ob¢€ini sodelujejo posamezniki iz razli¢nih
generacijskih skupin, ki s svojim plodnim sodelovanjem Ze sedaj dokazujejo, da je
sodelovanje in vkljuCenost vseh prebivalcev klju€na za njihovo dolgoletno uspesno,
kvalitetno in vedno aktualno delovanje in doseganje vidnih rezultatov. S tem pa se
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dviguje tudi kvaliteta bivanja vseh obCanov, prepoznavnost obcCine in zagotavljajo pogoji
za osebni in druzbeni razvoj.

- Umetnisko ustvarjanje
Obéina Crna na Koroskem je z izredno aktivnim angaziranjem na kulturno umetniskem
podroc¢ju v zadnjih letih postala tudi zibelka umetniSkega ustvarjanja na najrazli¢nejsih
podrocjih.
Spodbujanje sodelovanja na podrocju umetniSkega ustvarjanja, zagotavljanje pogojev
za delovanje umetnikov in vsestranska podpora pri nastajanju umetniskih del bodo Se
naprej vodilo obC€ine na tem podrocju.

- Tradicionalne prireditve
Obégina Crna na Koroskem je v $irSem slovenskem in &ezmejnem prostoru prepoznavna
tudi po odmevnih tradicionalnih prireditvah, ki jih vsako leto organizira v sodelovanju z
drustvi, organizacijami in Stevilnimi posamezniki.
Uspesna organizacija takSnih prireditev je mogoca le s tesnim medgeneracijskim in
medresorskim sodelovanjem, z medsebojnim prilagajanjem, spoStovanjem in sledenjem
sodobnim trendom in druzbenim spremembam.
Nekatere tradicionalne prireditve so uspesne Ze vec kot pol stoletja, druge Cetrt stoletja
in so e vedno dobro obiskane tako s strani starejSe generacije, kot mladih in otrok, saj
prav zaradi medgeneracijskega sodelovanja in prepletanja najrazli¢nejSih podrocij pri
njihovem nacrtovanju in izvedbi, prav vsak lahko najde nekaj zanimivega in aktualnega
zase. Tradicionalne prireditve so eden izmed gradnikov identitete Obg&ine Crna na
KoroSkem, ki zdruzujejo ljudi, ohranjajo stare vrednote, navade in obiaje in ustvarjajo
nove.
Prebivalcem obcine ponujajo viSjo kvaliteto zivljenja, obiskovalcem pa predstavijo
privlaCen utrip naSega kraja.

- Aktivnosti za mlade

Zivlienjsko okolje in Zivljenjski standardi otrok ter mladostnikov se v zadnjih nekaj
desetletjih hitro spreminjajo in na razlicne nacine vplivajo na zivljenja mladih v Evropi,
tudi na preZivljanje prostega Casa. Bistvena sprememba v prezZivljanju prostega Casa
mladih je prav gotovo povecanje uporabe novih medijev — digitalne tehnologije, druga
sprememba, ki jo je posebej zaznati med mladimi pa je ta, da tradicionalno
vzpostavljene oblike stalne zaposlitve zamenjujejo manj varne in bolj prozne oblike
dela. Mladi se danes vse manj zanimajo za vkljuCevanje v politiko in javno delovanje,
zato bomo zastavili aktivnosti za spodbujanje aktivhega vkljuCevanja mladih v javno
Zivljenje obcine.

Obgina Crna na Koroskem bo s svojimi aktivnostmi sledila zastavljenim ukrepov v
Strategiji za mlade, ki segajo na naslednja klju¢na podrocja:

e Zaposlovanje mladih:
Dostop do zaposlitve je zato eden glavnih pogojev za ustrezen prehod posameznika iz
obdobja mladosti v obdobje odraslosti, omogoc€a osebno dostojanstvo, polno avtonomijo
in uresniCevanje zivljenjskih ciliev. Obcina Ze in bo 8e naprej spodbujala
samozaposlovanje in podjetniSke ideje mladih, zagotavljala prostorske pogoje zanje in
zagotavljala delovanje podpornih institucij.

e Stanovanjska politika
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V okviru stanovanjske problematike mladih je posebej perecCe relativno pozno
odseljevanje mladih od njihovih starSev. Na odhod od doma pomembno vpliva
razpoloZzljivost in dostopnost stanovanj in moznosti za gradnjo. Obc¢ina bo Se naprej
ponujala moznosti za ugodnejSi dostop do stanovanj in parcel za gradnjo za mlade
druzine.

e Mobilnost
Mobilnost mladih je zmozZnost mladih, da v okviru doseganja ciljev za osebnostni razvoj,
osamosvajanje, za namene prostovoljnega in mladinskega dela, izobraZevalnih
sistemov in programov, strokovnih usposabljanj, zaposlitvenih ter kariernih ciljev,
bivanjskih priloznosti ter prostoCasnih aktivnosti prehajajo med razli€nimi kraji v maticni
drzavi in zunaj nje.

Obcina si bo Se naprej prizadevala zagotavljati pogoje in moznosti za mobilnost svojih
prebivalcev, tudi mladih, tako v prostorskem (prometna infrastruktura), druzbenem
(podpora razliénim druzbenim skupinam ter zagotavljanje primernih socialnih okolis¢in),
in virtualnem (Sirokopasovni internet, optika) smislu.
e |zobrazevanje

Mladi se vkljuCujejo v izobraZevalne sisteme, tako formalne kot neformalne, z namenom
pridobivati znanja in sposobnosti, na podlagi katerih si bodo na trgu delovne sile
pridobili zaposlitev. Lokalna skupnost bo s svojimi aktivhostmi sledila zastavljenemu
cilju, da zagotovi enakovredni dostop do kar najbolj kakovostne izobrazbe ne glede na
socialni status, narodno pripadnost, veroizpoved ali telesno in duSevno stanje
posameznika. Skupaj s pristojnimi institucijami bo poskrbela tudi za tisti del populacije,
ki je izpadel iz sistema izobrazevanja ali usposabljanja, da se prepreci njihova socialna
izklju€enost.

e Zdrav nacin zivljenja
Obcina bo s podporo razli€nim aktivnostim in zagotavljanjem pogojev za aktivno
udejstvovanje Se naprej skrbela za zdravje in dobro pocutje mladih s poudarkom na
spodbujanju duSevnega in spolnega zdravja, Sporta, redne telesne dejavnosti in
zdravega nacina Zivlenja ter prepreCevanju in zdravljenju poskodb, moten;j
prehranjevanja, nasilja, odvisnosti in zlorabe drog.

e Organiziranost in participacija mladih

Vodstvo lokalne skupnosti se zaveda dejstva, da je nujno potrebno vkljuéevati mlade v
politicno, kulturno in Sportno Zivljenje kraja. Mladi imajo nove, sveze ideje, niso
obremenjeni s preteklostjo, Zelijo lepSe in boljSe Zzivljenje za svojo in prihodnjo
generacijo. Zato bo obc&ina Se naprej mlade prebivalce vkljuCevala v vse aktivhosti v
obdini in jim ponujala moznost sodelovanja pri izvajanju razli¢nih aktivnosti v kraju
(Stevilne prireditve), imajo pa tudi moznost sodelovati pri upravljanju razli€nih podrocij
Zivljenja in dela v ob€ini preko sodelovanja v Odboru za druzbene dejavnosti, Odboru
za komunalne zadeve, urejanje prostora in varstvo okolja, Komisije za mlade, Komisiji
za pripravo Obcinskega prostorskega nacrta in v komisiji za pripravo Strategije razvoja
turizma v obgini Crna na Koroskem in Meziski dolini.

e Informiranje mladih
Informiranje mladih je pomembna naloga, ki vkljuCuje Stevilne aktivnosti, kot so
informiranje, svetovanje, vodenje in usposabljanje, mreZenje in povezovanje s
specializiranimi ponudniki storitev.
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- Aktivnosti za starejSe in invalide

Zaradi naraSCanja starejSega prebivalstva vstopamo v dolgoZivo druzbo, ki s seboj
prinaSa velike spremembe v razmerju med starostnimi skupinami in nove druzbene
procese, ki bodo zahtevali reSevanje materialnih, tehnicnih in logistiCnih vprasanj, prav
tako pa tudi vrsto moralnih in eti¢nih konfliktov, ki jih bomo morali reSevati kot druzba in
posamezniki. Poiskali bomo reSitve za zagotavljanje prihodnjega sozitia med
kompetitivho populacijo »digitalnih« generacij in starajoCo se »analogno« populacijo.
Demografske spremembe bodo v prihodnje pomembno predrugacile druzbo na
podro€ju dela, Zivljenja in vkljuCevanja v skupnost. Kakovostno staranje, temeljeCe na
ideji aktivnhega staranja, ne pomeni samo ziveti dlje, gre predvsem za vprasanje, kako
Ziveti bolje.
Prav tako bomo priceli z bolj intenzivnim izkoriS€anjem moznosti, ki se ponujajo z
novimi tehnoloSkimi dosezki, kot so robotizacija, hitro multimedijsko obvladovanje
fizi€nega in socialnega okolja, tehnicne naprave, razvijanje starosti prijaznih mest in
skupnosti, spodbujanje sodelovanja razlicnih generacij tudi z drugacnimi oblikami
prebivanja in drugimi prostorskimi reSitvami, spodbujanje povezovanja med razli¢nimi
oblikami podpore neformalnim oskrbovalcem (organiziranje izobrazevanja in
usposabljanja, pravica do pocitka, placila) in razvoj drugacnih institucionalnih in
skupnostnih oblik bivanja (npr. gospodinjske skupine; stanovanjske zadruge ali
stanovanjske skupnosti; oskrbniSke druzine za starejSe ljudi; dnevni centri, namenska
stanovanja za starejse).
Pri aktivnostih za starejSe in invalide bo ob€ina prizadevala zagotavljati naslednje
vrednote:

e Varnost
Varnost bivanja v kraju zajema razlicne nacine, in sicer: varnost peScev (plocniki,
prehodi za pesce, parkiriS¢a), otrok (igriS€a, pot v Solo itd), invalidov (klan€ine, dvigala),
kolesarjev (urejene in dovolj Siroke steze), nevarne toCke za padce (stopniSca,
poledenelost, listje, jame v plo¢nikih itd) , zadostna osvetljenost ulic in prehodov ter
odstranitev arhitekturnih ovir za lazje gibanje in dostop.

e Dostopnost
Vrednota dostopnosti je povezana z enakopravnostjo. Obc&ina bo zagotavljal pogoje, ki
bodo vsem krajanom, ne oziraje se na njihovo starost in sposobnosti, imeli enak dostop
do razli¢nih storitev - na dostopnost do trgovin, kulturnih prireditev, ob&inske uprave,
banc¢nih, zdravstvenih in lekarniSkih storitev, otroskih igriS¢, stanovanj ipd.

e Prijaznost
Vrednota prijaznosti je povezana z medcloveskimi odnosi in medsebojno pozornostjo.
Ne kaze se le v pozornosti do otrok, starejSih in invalidnih oseb, ampak tudi v odnosu do
obiskovalcev mesta. Ob&ina Crna na Koroskem je ljudem prijazna obg&ina in k temu si
bo prizadevala tudi v prihodnje z urejenim izgledom kraja, ustreznimi informacijskimi
tablami, s prijaznimi uradniki, zdravstvenimi in lekarniskimi delavci, trgovci, postnimi
uradniki, gostilniCarji... Prijaznost je prav tako kot odgovornost odlika vseh institucij in
obcanov.

e ObveScenost
Dobra obvescenost lahko prihrani marsikateri nesporazum ali nestrpnost. Za obcane
pomembni podatki so odpiralni €asi ustanov in lokalov, dnevi in lokacije prireditev,
moznosti za pridobitev pomoci in podobno. Za starejSe je posebno pomembna
obveS€enost o moznostih pomoci, oskrbe ali nege na domu.

e Socialna odgovornost
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Pripravljenost, da si med seboj pomagamo, je pomembna oblika solidarnosti med
obcani. Razen prostovoljstva je Se veliko neizkoris€enih moznosti, ki lahko predstavljajo
pomemben del aktivne starosti in medgeneracijskega sodelovanja. Na tem podrocju bo
obcina iskala nove, inovativne reSitve in oblike in poskrbela za njihovo izvedbo.
e Druzabnost

Nekateri starejSi obCani vzdrzujejo sorodstvene in prijateljske stike in se vkljuCujejo v
delo razlicnih drustev in drugih oblik zdruzevanja. Nekateri pa teh druzabnih stikov
nimajo in pogresajo vsakodnevno medsebojno sreCevanje, sodelovanje in pomo¢, zato
si bo obcina prizadevala zagotavljati pogoje za delovanje aktivnega medgeneracijskega
srediSca.

III. 6 POVEZOVANJE IN SODELOVANJIE

Obéina Crna na Koroskem je vkljuéena v tevilne interesne, strokovne in projektne
mreze ter zdruzenja.

Vklju€ena in aktivha je v obeh reprezentativnih zdruZenjih ob¢in Slovenije — Skupnosti
obcin Slovenije (SOS) in Zdruzenju obcdin Slovenije (ZOS), katerih temeljno poslanstvo
je zastopanje interesov obcin ¢€lanic, njihovo povezovanje in vzpostavljanje
medsebojnega sodelovanja, Sirjenja dobrih praks, znanja, vedenja in izkusen;.

Obé&ina Crna na Koroskem je ustanovna élanica Regionalne razvojne agencije Koroska,
podjetniSkega centra A.L.P. PECA in Lokalne akcijske skupine za razvoj podezelja —
LAS MeziSke doline. V okviru teh zdruzenj ob¢ina sodeluje pri oblikovanju regionalne in
lokalne politike, sodeluje pri izvajanju skupnih aktivnosti in projektov in pridobiva
finan€na sredstva za svoje projekte.

Obgina Crna na KoroSkem je ustanovna ¢&lanica ezmejne delovne skupnosti Geopark
Karavanke, ki se je letos preoblikoval v novo pravno obliko Evropsko zdruZenje za
teritorialno sodelovanje -EZTS Geopark Karavanke, ki je posebna pravna oblika za
Cezmejno sodelovanje v javnhem sektorju in omogoc€a lazje pridobivanje financnih
sredstev. EZTS je instrument, ki je bil zastavljen za premagovanje tezav pri
uresnievanju in wupravljanju projektov ¢ezmejnega sodelovanja zaradi razliCne
zakonodaje in postopkov ter za lazje uresniCevanje skupnih nalog, ki niso zgolj
ekonomske narave.

Obgina Crna na Koroskem je tudi $irSe mednarodno odprta in povezana obg¢ina, ki je v
zadnjih 8 letih s tremi obCinami iz razlicnih drzav podpisala listino o prijateljskem
povezovanju in sodelovanju na razli¢nih druzbenih podrodjih.

NajtesnejSe in najbolj aktivno je sodelovanje s hrvasko obéino Solta, ki se izvaja
predvsem z izmenjavo kulturnih in Sportnih vsebin ter sodelovanjem razli¢nih drustev,
ki se vkljuCujejo v dogodke in prireditve v obeh obcinah.

Pred tremi leti je obCina podpisala listino o sodelovanju s poljskim mestom Dzialoszyn,
ki se odvija predvsem na kulturnem podro€ju, s sodelovanjem iz izmenjavo kulturnih
drustev.
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Letos je obCina vzpostavila sodelovanje s kitajskim mestom Harbin, imenovanim tudi
ledeno mesto, ki je po zimskih aktivnostih in s prireditvijo Snezni in ledeni festival zelo
podobno Crni na Koroskem.

Interes za sodelovanje in povezovanije je pokazalo tudi madzarsko mesto ViSegrad, s
katerim bomo vzpostavili sodelovanje na kulturnem podroc¢ju — pri obujanju legend o
kralju Matjazu, ki se pojavlja v obeh drzavah, prav tako pa tudi po Stevilnih drugih
evropskih drzavah.

Obégina Crna na Koroskem bo $e naprej odprta obgina, ki se o vkljuéevala v razliéna
zdruzenja in vzpostavljala sodelovanje z obCinami po Evropi in svetu, saj vsako tako
sodelovanje prinasa Stevilne pozitivne rezultate. Gre za izmenjavo dobrih praks in
izkuSenj tako na podro€ju vodenja in upravljanja obCine, omogocCa ¢lanom drustev, da
se sreCujejo, predstavijo svoje delo in dosezke, spoznavajo nove kulture in krepijo
medsebojno prijateljstvo. Ob&ani tako spoznavajo nove ljudi, jezike in kulturo ter
sklepajo nova prijateljstva. VkljuCeni prebivalci se ucijo sprejemanja drugacnosti,
strpnosti in solidarnosti. Pozitivni vidik je tudi vkljuCenost vseh starostnih skupin, kar
pripomore k medgeneracijski solidarnosti.

V prihodnjih letih si bo Obé&ina Crna na Koroskem prizadevala aktivo mednarodno
sodelovanje raz8iriti Se na druga podrocja, predvsem gospodarstvo, turizem, in
izobraZzevanje.

30



V. AKCIJSKI PLAN ZA LETA 2020 - 2022

1. Sprejem OPN

2. Prodaja parcel za individualno gradnjo — mlade druzine in poslovno stanovanjska
gradnja

3. Zagotovitev zemljiS€a za poslovno trgovinsko cono

4. lzgradnja optiCnega telekomunikacijskega omrezja na obmocju celotne obcCine

5. Privabljanje in razvoj 2 novih, inovativnih dejavnosti na podlagi informacijske

tehnologije

PriCetek izgradnje Cistilne naprave

Obnova ceste Crna — MeZica

Izgradnja kolesarske poti Mezica — Crna

© © N o

Podelitev koncesije in obnova lokalnih cest

10. Poiskati investitorja za Hotel Crna, Hoblovo hiso

11.Zagotoviti pogoje za izgradnjo CAMPER STOP in AVTOCAMPA

12.Celostna ureditev centra Crne

13.Razsiritev ponudbe na smucis€u (letno-zimski center dogajanja)

14.Vzpostavitev OUTDOOR PARKA CRNA

15.1zvajanje aktivnosti v Centru za trajnostni razvoj Koprivna

16.Vzpostaviti upravljavsko strukturo za ZIP LINE, SMUCISCE in DRUGE SPORTNE
KAPACITETE

17.0bnova in Siritev knjiznice

18.Nova turisti¢na spletna stran, celostna podoba in ucinkovita promocija

19.Razvoj 3 novih turisticnih produktov in oblikovanje povezanih — celostnih turistiCnih
paketov

20.Ureditev tematskih poti — VODNA IN GROFOVSKA POT

21.Pridobitev novih nocitvenih kapacitet pri zasebnikih — vkljucitev lastnikov prostih
nepremicnin v sisteme Air BNB, BOOKING, TRIPADVISOR

22. Redno delovanje medgeneracijskega centra

23. Dolgotrajna oskrba na domu

24. Organizacija dogodkov na trznicah in povezovanje z drugimi obCinami
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