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CUDY Crna na Koroskem je v zakljucni fazi procesa deinstitucionalizacije in v okviru pilotnega projekta postaja
center oskrbe v skupnosti, zato vabimo medse osebe z empatijo in kreativnostjo, ki bodo v manjsih stanovanjskih
skupinah (4 do 6 uporabnikov) na lokacijah MeZica, Prevalje, Ravne na Koroskem, Slovenj Gradec, Dravograd in
Radlje ob Dravi, postale podporne osebe nasim uporabnikom.

S selitvijo v manjse stanovanjske skupine bomo zagotovili dvig kakovosti Zivljenja uporabnikov in visok standard
kakovosti dela zaposlenih na teh lokacijah.

V CUDY Crna na Koroskem se zavedamo pomembnosti zaposlovanja kakovostnega kadra, s cloveSkim cutom in
naravnanostjo na socloveka ter z ustreznimi znanji in veicinami za timsko delo, zaradi cesar v svojo sredino vabimo
sodelavce za poklic
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SKUPINSKI HABILITATOR v SVZ (F017020) — m/z,
za doloCen ¢as — 6 mesecev, z moznostjo podaljSanja,
s polnim delovnim ¢asom in poskusnim delom 4 mesecev

Kandidati/-ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
- Najmanj specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejSnja) ali najmanj visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prejSnja) ali najmanj magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja),
- izobrazba v skladu z 69. élenom Zakona o socialnem varstvu,
- strokovni izpit iz socialnega varstva,
- Zelene so delovne izkusSnje na podrocju socialnega varstva — prednost pri izbiri,

Podrobnejsi pogoji razpisa so objavljeni na spletni strani ZRSZ.
Ob sklenitvi pogodbe o zaposlitvi vam nudimo:
- moZnosti za osebni in karierni razvoj,
- redna izobraZevanja,
- fleksibilen delovni cas,
- kreativnost in samostojnost pri delu,
- varno in stabilno delovno okolje,
- sodelovanje pri evropskih projektih za izboljsanje kakovosti Zivljenja ranljivih skupin,
- sodelovanje pri preobrazbi institucije...

Ce ste kreativni, inovativni in vas veseli delo z ljudmi, vas prijazno vabimo k sodelovanju v nasem
kolektivu.

Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev razpisa (potrdilo o izobrazbi, kratek Zivljenjepis) posljite
na naslov: CUDV Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Koroskem, ali na e-naslov:
kadrovska@cudverna.si, in sicer do S. 2. 2025.

Kandidati/-ke bodo o izbiri/neizbiri obveséeni v skladu z ZDR-1.
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