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KOROSKA

V skladu s Statutom obgine Crna na Koroskem (Uradno glasilo slovenskih obgin Lex localis
8t. 12/2017, 59/2017 in 14/22), 25. IN 54. lenom Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list
RS, st. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 —
ZPosS in 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22,
54/22 — ZUPS-1, 114/23, 136/23 — ZIUZDS in 70/25 — ZUTD-I) in 67. ¢lenom Zakona o javnih
usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 — uradno precis€eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-
A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 —
odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1, v nadaljevanju: ZJU) Obcina Crna na Koroskem
zaradi zaCasno poveCanega obsega dela objavlja javni razpis za delovno mesto:

Strokovno tehni€ni delavec — MIZAR IV
1. Delo se bo opravljalo na obmogju Obgine Crna na Koroskem.
2. Delovno razmerje se sklene za dolo¢en ¢as 6 mesecev z moznostjo podaljSanja.

4. Splosni pogoiji, ki jih morajo izpolnjevati kandidati:

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- aktivno znanje slovenskega jezika,

- da oseba ni bila pravhomoc€no obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolznosti in da ni bila obsojena na nepogojno kazen
zapora v trajanju vecC kot Sest meseceyv,

- da oseba ni v kazenskem postopku zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti.

4. Posebni pogoji za zasedbo delovnega mesta so:
- srednja poklicna izobrazba,
- 4 mesece delovnih izkusen;j
- natanc¢nost, vestnost, postenost,
- neenakomerna razporeditev delovnega Casa
- vozniski izpit B, zazeljeno tudi C, C1, CE, G..

5. Delovne naloge:
- izvajanje dela s podrocja gospodarskih javnih sluzb
- opravljanje hisniskih in vzdrZevalnih del na vseh objektih, ki so v lasti ob€ine,
- skrb za izvajanje nemotenega dela na objektih, ki so v lasti obCine,
- vzdrZevanje mostov na obcinskih cestah,
- izdelava lesenih Skarp na obmocju obcine,
- izdelava in vzdrzevanje ograj na obmocju obcine,
- vodenje manjSih skupin,
- izvajanje nalog dolo¢enih v Odloku o zimski sluzbi
- delo s pometalnim strojem, vklju€no s prikljucki,
- zimsko pluzenje,
- prevozi Solskih otrok,
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- druga dela po nalogu nadrejenega.

Delo se opravlja s polnim delovnim ¢asom, z neenakomerno - gibljivo razporeditvijo
delovnega Casa v skladu s potrebami delodajalca.

K prijavi s kratkim Zivljenjepisom morajo kandidati oziroma kandidatke priloziti
naslednja dokazila:
- fotokopijo dokazila o zaklju€eni poklicni Soli,
- potrdilo o nekaznovanosti ali pisno izjavo kandidata,
- potrdilo pristojnega sodiS¢a ali pisno izjavo, da ni v kazenskem postopku,
- fotokopijo vozniSkega dovoljenja.

Pisne prijave kandidatov z dokazili, opredeljenimi v 4. tocki bo sprejemala Obcina
Crna na Koroskem do vkljuéno 4.9.2026, na naslov: Ob¢gina Crna na Koroskem,
Center 101, 2393 Crna na Koroskem (v zaprti pisemski ovojnici z obvezno z obvezno
oznako »Prijava na razpis — MIZAR IV.«) ali po e-mailu: irena.nagernik@crna.si.

Prijavljeni kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v roku 3 dni po opravljenem
izbirnem postopku.

Morebitne dodatne informacije na tel. 870 48 16, pri Ireni Nagernik, direktorici

obcCinske uprave.

V besedilu javnega nateCaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovnicni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

C:)rna na Koroskem, 1.9.2026
Stev.: 110-0004/2026
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