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2393 CRNA NA KOROSKEM
Telefon: 02 870 48 10
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Stev.: 110 -0015/2022

V skladu s Statutom obgine Crna na Koro$kem (Uradno glasilo slovenskih ob&in Lex
localis 8t. 12/2017, 59/2017 in 14/22), 25. ¢lenom Zakona o delovnih razmerjih (Uradni
list RS, $t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 - odl.
US, 22/19 — ZPosS in 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmlIS-A, 202/21 — odl. US
in 15/22) in 68. ¢lenom Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno
preCis€eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 —
ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb, v nadaljevanju:
ZJU) obgina Crna na Korogkem objavlja javni razpis:

za strokovno tehn_iéno delovno mesto:
«FINANCNIK VIl/2«

1. Delo se bo opravljalo na sedeZu Obéine Crna na Koroskem, Center 101, Crna
na Koroskem.

2. Delovno razmerje se sklene za polni delovni ¢as 40 ur, za doloen éas 12
mesecev, s poskusnim obdobjem 3 mesecev z moznostjo podalj$anja in
zaposlitvijo za nedoloéen ¢as.

3. S kandidatom oz. kandidatko bo delodajalec najprej sklenil pogodbo o zaposlitvi
za dolo¢en ¢as 3 mesecev — za obdobje poskusnega dela, nato pa se v
primeru uspesno opravljenega poskusnega dela pogodba o zaposlitvi podalj§a
za 9 mesecev oz. v primeru neuspesno opravljenega poskusnega dela se
sodelovanje koné&a.

3. Splosni pogoji, ki jih morajo izpolnjevati kandidati:
- drzavljanstvo Republike Slovenije,
- aktivno znanje slovenskega jezika,
- da oseba ni bila pravnhomo&no obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolznosti in da ni bila obsojena na nepogojno kazen
zapora Vv trajanju vec kot Sest mesecev,
- da oseba ni v kazenskem postopku zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolznosti.

4. Posebni pogoji za zasedbo delovnega mesta so:
- univerzitetna ali visokoSolska izobrazba 2. stopnje (VI11/2)
- voznisgki izpit B kategorije,
- 8 let delovnih izkuSen] s finanénega podrogja,
- poznavanje dela z racunalnikom,
- poznavanije finanénega poslovanja v javnem sektorju,
- znanje anglesSkega jezika, tako da je moZno sporazumevanije in pisanje.



5. Delovne naloge:

- svetovanje predstojniku, vodjem sluzb in sektorjem pri pripravi predloga in
kasneje realizaciji prora¢una ter opravljanje najzahtevnejsih del in nalog s
finan¢nega podrocja proracunskega porabnika,

- pripravljanje in sodelovanje pri izdelavi vseh navodil povezanih s financnim
poslovanjem proraéunskega uporabnika,

- koordiniranje med nadzorniki porabe proraunskih sredstev (radunsko
sodisée, proracunska indpekcija, notranja kontrola) in proracunskim
uporabnikom ter sodelovanje pri pripravi ustreznih pojasnil odmikov, kadar je
to potrebno,

- sodelovanje pri najzahtevnejsih projektnih in drugih nalogah povezanih z
delovanjem organa,

- izvajanje blagajniSkega poslovanja in opravil v zvezi s plagilnim prometom,

- izvajanje opravil v zvezi z obradunom plag, ostalih plaéil po pogodbah o delu
ter avtorskih honorarjev,

- izvajanje opravil glede izplaéil druzinskemu pomocniku,

- skrb in izvajanje opravil v zvezi s stanovanjsko politiko,

- obracunavanje DDV, vodenje DDV evidenc ter poro¢anije,

- izdajanje faktur za prora¢unske potrebe,

- knjizenje proraduna obg&ine,

- priprava podatkov za zaklju¢ni racun proracuna,

- priprava gradiv, pojasnil in utemeljitev za potrebe notranje revizije in
raCunskega sodiséa,

- pripravljanje predlogov potrebnih prerazporeditev med proradunskimi
postavkami in znotraj njih ter pisno utemeljevanje,

- nacrtovanje in spremljanje prihodkov in porabe sredstev obéinskega
proracuna,

- skrb za usklajeno, pravo&asno, strokovno in utemeljeno porabo sredstev na
posamezni proraunski postavki,

- skrb za poseben finanéni arhiv,

- izvajanje predpisanega pisarni$kega oziroma finanénega poslovanija,

- skrb za pravilno vodenje in arhiviranje spisov zadev,

- skrb za lastne evidence pisarni$kega oziroma finanénega poslovanja,

- spremljanje podro&ne zakonodaje,

- opravljanje dejanj in odlo¢anje v upravnem postopku v skladu z izdanim
pooblastilom,

- druge naloge, ki jih odredi Zupanja ali direktorica ob&inske uprave.

Prijava mora vsebovati naslednje dokumente in dokazila:
- kratek Zivljenjepis z opisom delovnih izkusenj, pridobljenih znanj in spretnosti
fotokopijo opravljene diplome,
fotokopijo vozniskega izpita,
pisno izjavo kandidata o nekaznovanosti,
pisno izjavo kandidata, da ni v kazenskem postopku.

Kandidati lahko vloZijo pisne vloge z dokazili do 20.7.2022 na naslov: Obéina Crna
na Koroskem, Center 101, 2393 Crna na Korogkem (v zaprti pisemski ovojnici z
obvezno oznako »Prijava — FINANCNIK 2022«) ali e-naslov: obcina@crna.si.



Prijavljeni kandidati bodo o izbiri pisno obveséeni v roku 5 dni po opravljenem
izbirnem postopku.

Dodatne informacije lahko dobite na tel. 870 48 10, obéina Crna na Korogkem.

Obéina Crna na Korogkem

mag. Romana Lesja
?an'a







